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Ola! Seja bem-vindo(a) Para submeter artigos a

UDF

Centro
Universitario

a Revista Direito das revista, € necessario cumprir

Relacbes Sociais e Trabalhistas, antes algumas etapas.
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A Revista utiliza o Open Journal
Systems (OJS 3.1.2.0), sistema de
codigo livre gratuito desenvolvido
pelo Public Knowledge Project sob
a licenca GNU General Public

License.
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MESTRADO
EM DIREITO

DAS RELAGOES SOCIAIS
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Antes de submeter artigos por
meio do sistema 0JS 3.2.1.0, o

autor deve se cadastrar no site

da revista e editar um perfil de

dCesSo.
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RELAGOES SOCIAIS
E TRABALHISTAS



REVISTA
DIREITO DAS
RELACOES SOCIAIS
E TRABALHISTAS

1° Passo

Fazer o cadastro no

site da Revista;

http://publicacoes.udf.e

du.br/index.php/relacoe

s-sociais-trabalhista

2° Passo

Uma vez realizado o
cadastro, acessar a
pagina principal da
revista com o login

cadastrado.

3° Passo

No menu SOBRE, clicar
em SUBMISSOES.

O autor sera direcionado
as orientacdes para o

envio do artigo.



1° Passo: Cadastro

REVISTA
DIREITO DAS
RELAGOES SOCIAIS
E TRABALHISTAS

O primeiro passo para iniciar a submissao do artigo, € fazer o cadastro como autor no

site da revista: http://publicacoes.udf.edu.br/index.php/relacoes-sociais-trabalhista

Revista Direito das Relagoes Sociais e Trabalhistas

Atual Arquivos Sobre ~

Idioma
Edicao Atual

English
v.7n.1(2021): REVISTA DIREITO DAS RELAQﬁEs SOCIAIS E TRABALHISTAS Espafiol (Espafia)

Portugués (Brasil)
Francais (France)

Italiano

VOLUME 7-NUMERO 1
JANEIRO/ABRIL2021

Informacgoes



1° Passo: Cadastro

REVISTA

DIREITO DAS
Ao clicar na opg¢ao “cadastro” na lateral superior direita do site da revista: RELAQOES SOCIAIS
http://publicacoes.udf.edu.br/index.php/relacoes-sociais-trabalhista, o autor sera E TRABALHISTAS

direcionado para o preenchimento dos seguintes campos:

Revista Direito das Relagoes Sociais e Trabalhistas

Atual Arquivos Sobre ~

Inicioc [ Cadastrar

Idioma
Perfil English
MNome * Espafiol (Espafia)

| ‘ Portugués (Brasil)

Francais (France)
Sohrenome

| ‘ Italiano

Instituicdo/Afiliacdo * .

| ‘ Informacées
Para Leitores

Pais * Para Autores

| ‘ Para Bibliotecarios




2° Passo: Editar login de acesso

REVISTA
DIREITO DAS
RELAGOES SOCIAIS

O segundo passo para iniciar a submissao do artigo, é clicar no menu “Editar meu perfil”. ETRABALHISTAS

A sequir, o site direciona o autor para o sistema OJS para edicdo do login de acesso.

Revista Direito das Relacoes Sociais e Trabalhistas

Atual Arquivos Sobre -~

Inicio [/ Registro completo

Obrigado por se registrar! O que vocé gostaria de fazer agora?

- 1] MFai¥ia aifila

e Editar meu perfil

ontinudar Navegacao

>




2° Passo: Editar login de acesso

Preencha seus dados de identificacéo e cligue em salvar.

REVISTA
DIREITO DAS
RELAGOES SOCIAIS
E TRABALHISTAS

Revista Direite das Relagbes Sociais e Trabalhistas Tarefas o @ Portugués (Brasil) @ Ver o Site a
O] S e
orE> Identificagdo Contato Papéis Pablico Senha Notificagbes Chave da API O Ajuda
Nova submisséo
Usuario
Nome
I . . Sobrenome
Este campo é requerido.
Nome *
Nome Pablico Preferide

Salvar

Seus dados sdo armazenados de acordo com nossa declaragdo de privacidade.




2° Passo: Editar login de acesso

REVISTA
DIREITODAS ¥
RELAGOES SOCIAIS

Clique na aba “contato”, insira seu e-mail e demais dados para interacdo com a revista e ETRABALHISTAS

cligue em salvar.

Revista Direito das Relacbes Sociais e Trabalhistas Tarefas o @ Portugués (Brasil) ® Ver o Site a

O] S e
OFE? Identificagdo Contato Papéis Pablico Senha Notificagdes Chave da API © Ajuda
Nova submisséo
L.com O email cadastrado ja estara
S inserido pelo sistema.
E-mail *
mM® B 7 Y &P o i Eupoad Q
Assinatura

Campo opcional para
Telefon informar telefone.

Q



2° Passo: Editar login de acesso

REVISTA
DIREITO DAS
RELAGOES SOCIAIS

Clique na aba “papéis”, selecione a fungao “Autor” e apos clique em salvar. E TRABALHISTAS

OJ3

Nova submissdo

@ Portugués (Brasil) & Ver o Site &

Revista Direito das RelagGes Sociais e Trabalhistas Tarefas o

Perfil

Identificagdo Contato Papéis Pablico Senha Notificagoes Chave da API © Ajuda

Papéis
[ Leitor
Autor
1 Awaliadar

+ Registre-se em outras revistas

Area de interesse para avallacao

Salvar

Seus dados sdo armazenados de acordo com nassa declaracdo de privacidade.




2° Passo: Editar login de acesso

REVISTA
DIREITO DAS
RELAGOES SOCIAIS

Concluido o preenchimento da aba “Papéis”, o autor ja estara habilitado para acessar o ETRABALHISTAS

7 13 7 1

sistema de submissdes. As demais abas “publico”, “senha”, “notificacdes” e “chave da

API” sdo de preenchimento facultativo.

Revista Direito das Relagbes Sociais e Trabalhistas Tarefas o @ Portugués (Brasil)
Perfil Obs: a senha ja foi definida pelo autor na primeira etapa do
cadastro. Esta aba é utilizada apenas para alteracdo da senha
: Identificacdo Contato Papéis Publico Motificacoes Chave da API

Digite as senhas atual & nova para alterar a senha de acesso a0 cadastro.

Submissoes

senha atual

Mava senha



3° Passo: Iniclar submissao

REVISTA

DIREITODAS ¥
. . . . RELACOES SOCIAIS

Um vez criado o cadastro e editado o perfil de acesso, basta clicar no menu ETRABALHISTAS
“Submissdes” na lateral esquerda da tela. Na pagina seguinte, basta clicar em “Nova

Submissao”.

Revista Direito das RelagGes Sociais e Trabalhistas Tarefas o @ Portugués (Brasil) & Ver o Site a
Submissodes
Fila Arquivos © Ajuda

Minhas Submissées Designadas Q, Buscar

0 submissdes



3° Passo: Iniclar submissao

REVISTA
DIREITO DAS
RELAGOES SOCIAIS

No menu “Submissao”, o autor cumprira 4 etapas: 1. inicio (marcacao dos requisitos de ETRABALHISTAS

envio); 2. Transcricdo do manuscrito; 3. Dados de Submissao; 4. Confirmacéao.

Revista Direito das RelagSes Sociais e Trabalhistas Tarefas o @ Portugués (Brasil) @ Ver o Site &

O ] S Submeter um artigo

1. Inicio 2. Transferéncia do manuscrito 3. Dados da Submisséo 4. Confirmacdo 5. Proximos Passos

Submissoes
Idioma da Submissdo
Portugués (Brasil) ~

Arquivos do Submissdo *

##section.policy##

Os artigos enviados para Revista Direito das Relagdes Sociais e Trabalhistas serdo recebidos pela editora executiva da revista, que remetera os arquivos, sem
identificagdo, para anédlise de dois pareceristas an@nimaos para avaliacdo qualitativa de forma e conteddo (double blind review). Apds a avaliagdo, o autor receberd a
informacgdo se o artigo foi aprovado, aprovado com ressalvas ou rejeitado. Se desejar, 0 autor tera acesso aos pareceres sobre seu artigo, sem identificagdo do
parecerista. Os artigos aprovados com ressalvas serdo remetidos ao autor para que proceda as modificagdes oriundas das sugestdes dos pareceristas, juntamente
com os pareceres sem identificagdo. Apos a revisdo, os artigos modificados deverdo ser enviados novamente para Revista Direito das Relagdes Sociais e Trabalhistas.



SUBMISSAO: 1° Inicio — Selecionar os requisitos

REVISTA
DIREITO DAS

Na aba “Inicio”, verifique se o seu artigo atende aos requisitos estabelecidos pela RELACOES SOCIAIS
E TRABALHISTAS

revista. Em seguida, marque cada um dos requisitos para dar sequéncia as etapas da

submissao.

Revista Direito das Relagbes Sociais e Trabalhistas Tarefas o @ Portugués (Brasil) & Ver o Site
O S Submeter um artigo
1. Inicio 2. Transferéncia do manuscrito 3. Dados da Submissdo 4. Confirmagdo 5. Préximos Passos

Submissdes
Idioma da Submissao

Portugués (Brasil) w

ifvas da 5ub,

##section.policy##

Os artigos enviados para Revista Direito das Relagdes Sociais e Trabalhistas serdo recebidos pela editora executiva da revista. gue remetera os arquives, sem identificagdo, para analise de dois pareceristas anénimos
para avaliagdo qualitativa de forma e conteddo (double tlind review). Apds a avaliagdo, o autor receberé a informagdo se o artigo foi aprovado, aprovado com ressalvas ou rejeitado. Se desejar, o autor terd acesso aos
pareceres sobre seu artigo, sem identificagdo do parecerista. Os artigos aprovados com ressalvas serdo remeatidos ao autor para que proceds &s modificagdes oriundas das sugestdes dos pareceristas, juntamente com

os pareceres sem identificagdo. Apds a revisdo, os artigos modificados deverdo ser enviades novamente para Revista Direito das Relagdes Sociais e Trabalhistas.

E necessario | Regquisitos para Envio de Manuscrito I

Se|eci0nar Vocg deve ler e reconhecer gue s tou 0s requisitos abaixo antes de prosseguir.
os I'eqUISItOS A contrizuicdo € original e inédita, e ndo estd sendo avaliada para puklicagée por outra revista; caso contrério, deve-se justificar em "Comentarics ao editor”.
pal’a Seg uil’ O arquive da submissdo estad em formato Microsoft Word, OpenOffice cu RTF.
para as URLs para as referéncias foram infermadas quando possivel.
préximas Minimo de 10 (dez) e méximo de 30 (trinta) paginas (excecdes serde analisadas pelo conselho editorial); Fonte Times New Roman, tamanho 12; Espagamento entre linhas de 1,5; Sem espagamento entre os
paragrafos.
etapas da - _ - . .
b . - Titulo em caixa alta, em portugués e inglés. em negrito e centralizado.
submissao. Subtitulos em negrito, numerados e alinhados & esquerda.
esumo em lingua portuguesa e em inglés, nos limites entre cinco & dez linhas, informando concisamente os pontos relevantes do artigo.
R lingua portug gl limit i dez linh fi d | tes d g
Palavras chaves em portugués e em inglés, nos limites entre trés e cinco.
Citagdes no texto transcritas entre aspas duplas, no caso de citagdo direta de até trés linhas, vindo incorporada ac pardgrafo. No case de citag3o direta com mais de trés linhas, destacada do corpo do texto com

recuo de 4 cm da margem esguerda, com fonte menor gue a utilizada no texto e sem aspas (fonte 10).



SUBMISSAOQ: 2° Transferir manuscrito
REVISTA

DIREITO DAS

O sistema abrirA uma janela “carregar arquivo da submissao”. Na aba “enviar RELACOESSOC|A|S
E TRABALHISTAS

submissao, clique na opcao “componentes do artigo” e apos cliqgue em “Texto do

artigo”.

Carregar Arquivo da Submissao x

1. Enviar Submissao 2. Metadados 3. Finalizagao

Componentes do artigo *

Selecione o componente do artigo

I Texto do artigo
nstrumentao de pesquisa
Materiais de pesquisa
Resultados de pesquisa
Transcricoes

Analise de dados




Antes de transferir o manuscrito...

Os artigos submetidos a Revista Direito das Relacdes Sociais e Trabalhistas sao
avaliados por dois pareceristas anonimos (double blind review — avaliacdo cega por
pares).

Para garantir a imparcialidade da avaliacdo, os arquivos sao encaminhados para os
pareceristas sem identificacao da autoria.

No momento de transferir o manuscrito no sistema OJS, o autor deve conferir se o

arguivo ja esta anonimizado.

REVISTA
DIREITO DAS
RELACOES SOCIAIS
E TRABALHISTAS




Antes de transferir o manuscrito...

REVISTA
DIREITO DAS
: ‘ . o : RELACOES SOCIAIS
Em arquivos formato “.docx”, os autores podem verificar se o arquivo ETRABALHISTAS

ja esta anonimizado. Cligue no menu “arquivo” na lateral superior esquerda da tela.

Salvamento Automético B 9~ ARQUIVO TESTE REVISTA - Salvo ~ B2 Pesquisar

Pagina Inicial Inserir Design Layout Referéncias Correspondéncias Revisdo Exibir Ajuda 14 Compartilhar
s ¥ P — 1— 1— — — ,DLocaIizar =
ibri Y — v E— w A— w = = A
] o Calibri (Corpo + |11~ A" A" Aa~ Ao | IZ~i=~ "~ = 3= 21 T | |aasocenc| asBbcede AaBbCe AsBbce Ad B & Rep QJ
~ r Replace )
r 2 — ——A= TR L — Ditar
e N I Svabx x A~ £ A. :E: =12+ | & TNormal | TSemEsp.. Titulo 1 Titulo 2 Trulo (3] 1 Selecionar -
brea de Transferéncia M Fonte ] Paragrafo (5] Estilos ] Editando Voz
L 3-|-2-|-1-|-§-|-1-|-1-|-3-|-4-|-5-|-5-|-'."-|-s-l-?-l-lﬂ-l-11-|-12-|-13-|-14-|-(_\|-|-16-|-1?-|-
]

CENTRO UNIVERSITARIO DO DISTRITO FEDERAL - UDF

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM DIREITO DAS
RELACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS



Antes de transferir o manuscrito...

REVISTA
DIREITO DAS
RELAGOES SOCIAIS
E TRABALHISTAS

ARQUIVO TESTE REVISTA - Salva

Informacdes

{11 Pagina Inicial

ARQUIVO TESTE REVISTA

B Novo OneDlrive - Pessoal » Documents

(= Abrir I~ Compartilhar %2y Copiar caminho [ Abrir Local do Arquiva

Na lateral esquerda da tela, clique

Lifatzsoes E_ Proteger Documento
&,

Controle que tipos de mudangas as pessoas podem fazer neste documentao. nas Opgées
Salvar uma Proteger

Céopia Documento ~

1° “informacdes”

Imprimir

Compartilhar ‘ @ mSPECionar Documento 20 “Verlflcar Se hé. prOblemaS”

Antes de publicar este arquivo, saiba que ele contém:
Verificar Se Ha = Propriedades do documento & nome do autor

Problomas - 3° “inspecionar documento”:

Transformar D{é} Inspecionar Documento
Verifique se existern propriedades ocultas ou
informagdes pessoais no documento.
Fechar

D Verificar Acessibilidade
{1;,' Verifique se o0 documento tem conteldo que cause
dificuldades de leitura para pesscas com deficiéncia,

@ Verificar Compatibilidade
.~ Procurar recursos sem suporte nas versdes
anteriores do Word.

Exportar

[ Ty

| W1 Méo existem alteracdes ndo salvas.



Antes de transferir o manuscrito...

REVISTA
DIREITO DAS
RELAGOES SOCIAIS

Informagoes E TRABALHISTAS

ARQU'VO TESTE REVISTA Inspetor de Documento ? *

Onelrive - Pessoal » Documents

Para procurar o conteddo selecionado no documento, clique em Inspecionar.

I Compartilhar | | @ Copiar caminho ‘omentirios, Revisées e Versbes
‘erifica se ha comentarios, versdes e marcas de revisdo no documento,

IE“ Proteger D ‘ropriedades do Documento e Informacies Pessoais . ~

‘:g Controle que tipe ‘erifica se ha metadados ocultos ou informacdes pessoais salvos com o documento, SeIeCIOne tOdaS aS OpgoeS
Proteger

Documento ~ uplementos do Painel de Tarefas

disponiveis na aba “Inspetor de

nspeciona suplementos do Painel de Tarefas salvos no documento,

@ Inspecional poamentos inseridos documento’

| ‘erifica se ha documentos inseridos que possam incluir informacdes que ndo estdo
Antes de publical isfveis no arquivo.

Verificar Se Ha 0

Propriedade
Problemas ~

dacros, Formularios e Controles ActiveX
‘erifica se ha macros, formularios e controles Activel,

Historico di & inta:
@ ‘erifica se ha Tinta no documento,

Exibir & restaurar

Histdrico de
Versdes ‘itulos Recolhidos
‘erifica se ha textos recolhidos sob um titulo no documentao,

i5

lnspeciunall | Eechar

Gerenciar [
o



Antes de transferir o manuscrito...

Inspetor de Documento ? >

Analize os resultados da inspecao.

| Comentirios, Revisties e Versies
s seguintes itens foram encontrados:
* Comentarios

! Propriedades do Documento e Informagbes Pessoais

As seguintes informacdes do documento foram encontradas:
* Propriedades do documento
= Autor

Remaover Tudo

Suplementos do Painel de Tarefas
Mdo encontramas suplementas do Painel de Tarefas para o Office,

Documentos Inseridos
MNenhum documento inserido encontrado,

© © ©®

Macros, Formularios e Controles ActiveX
Mao foram encontrados macros, formularios nem controles ActiveX,

() Tinta

MNenhuma Tinta foi encontrada.

(.7) Titulos Recolhidos v

,-"i"-. CObservacao: algumas alteracdes ndo podem ser desfeitas.

Eeinspeciunar| L.I_:echar i

3

REVISTA
DIREITO DAS
Nao clique em remover RELACOES SQCIAIS
os comentarios. Eles E TRABALHISTAS

serao anonimizados a
seguir.

Cligue apenas em remover
as “propriedades do
documento e informacgdes
pessoais”. Essa opcdo ira
anonimizar os comentarios
e demais dados do arquivo.




Antes de transferir o manuscrito...

Pronto! O seu arquivo estara anonimizado.

CENTRO UNIVERSITARIO DO DISTRITO FEDERAL - UDF

PROGRAMA DE POS-GRADUACAQ STRICTO SENSU EM DIREITO DAS
RELACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

Ao inveés do nome do autor
logado na conta do office,
aparece apenas a palavra
“autor'

REVISTA DIREITO DAS RELA(;E)ES SOCIAIS E TRABALHISTAS

Area de Marcagdo

0 rv
TESTE

REVISTA
DIREITO DAS
RELAGOES SOCIAIS
E TRABALHISTAS



SUBMISSAOQ: 2° Transferir manuscrito

REVISTA
DIREITO DAS

Em seguida, o sistema abrirdA um campo para anexar o artigo. Uma vez realizado o RE'-ACOES SOCIAIS
E TRABALHISTAS

upload do arquivo, cliqgue em “continuar’,

Carregar Arquivo da Submissao x

1. Enviar Submissao 2. Metadados 3. Finalizagao

Componentes do artigo *

'
P R | 1 P —
SALLE LU Ol g =

Upload concluido

+ tatianalmeida, ARQUIVO TESTE REVISTA docx Alterar arquivo

Continuar Cancelar




SUBMISSAOQ: 2° Transferir manuscrito

REVISTA
DIREITO DAS

Concluido o upload do artigo, confirme os metadados na aba seguinte: RELACOES SOCIAIS
E TRABALHISTAS

Carregar Arquivo da Submissao x

1. Enviar Submissao 2. Metadados 3. Finalizagao

tatianalmeida, ARQUIVO TESTE REVISTA.docx # Editar

W docx = 16KB

Continuar Cancelar




SUBMISSAOQ: 2° Transferir manuscrito

REVISTA
DIREITO DAS

Cligue em “concluir’ e na proxima aba, clique em “salvar e continuar’” para RELACOESSOCWS

. . E TRABALHISTAS
prosseguir para a terceira etapa.

Carregar Arquivo da Submissao x

1. Enviar Submissao 2. Metadados 3. Finalizagdo

Arquivo Adicionado

Enviar um Novo Arguive

Submeter um artigo
Concluir Cancelar

1. Inicio 2. Transferéncia do manuscrito 3. Dados da Submissdo 4. Confirmacgdo 5. Proximos Passos
Arquivos da Submissdo Q, Buscar Enviar Arquive
* [ 8411 tatianalmeida, ARQUIVO TESTE REVISTA.docx August 19, Texto do artigo

2021

Salvar e continuar Cancelar




SUBMISSAQ: 3° Dados da submissao

Na terceira etapa, o autor sera direcionado para a aba “3. Dados de submissao”,

onde sado inseridos o titulo do artigo, resumo, palavras-chave e informados os

coautores do artigo. Em seguida, cligue novamente em “salvar e continuar”.

Revista Direito das Relagbes Sociais e Trabalhistas Tarefas o @ Portugués (Brasil) & Ver o Site &

OJS

Submissoes

Submeter um artigo

1. Inicio 2. Transferéncia do manuscrito 3. Dados da Submissédo 4. Confirmagéo 5. Préximos Passos
Prefixo Titulo *
"0" fou olgo
Subtitule
Q
Resumo
BB J YU EE XX LR o & Upload | v, Q

Lista de Coautores Incluir Coautor

MNome E-mai Papel Contato orincoal Maz Listas de MNaveoacdo

REVISTA
DIREITO DAS
RELAGOES SOCIAIS
E TRABALHISTAS



SUBMISSAO: 4° Confirmacéo

REVISTA

DIREITO DAS

Quarta e Ultima etapa. Na aba “confirmacao”, cligue em “finalizar submissao” para RELAQ()ES SOCIAIS
E TRABALHISTAS

concluir o envio. Sugerimos que antes de finalizar a submisséo, o autor retorne as

abas anteriores e confirme as informacdes inseridas no sistema.

Submeter um artigo

1. Inicio 2. Transferéncia do manuscrite 3. Dados da Submissdo 4. Confirmacgdo 5. Praximos Passos

Seu envio esta no sistema e pronto para ser finalizado. Voc# pode voltar e ajustar as informacgdes fornecidas antes de continuar. Quande pronto, clique em "Finalizar Submissdo”.

Cancelar

Tem certeza que deseja submeter este artigo para o

periodico?




SUBMISSAO CONCLUIDA!

REVISTA

DIREITO DAS
Ao finalizar a submisséo, o autor podera acompanhar o andamento da avaliagao do REI.ACOES SOCIAIS
artigo submetido por meio do acesso na pagina principal da revista: ETRABALHISTAS

http://publicacoes.udf.edu.br/index.php/relacoes-sociais-trabalhista

Cadastro

Mos acessos s

Revista Direito das Relacdes Sociais e Trabalhistas

Atual Arquivos Sobre -

Idioma

Usudria = English

| | Espaficl (Espafia)

Portugués [Brasil)
fenha *

Francais [France)

| Ezqueceu

Italiano
3 zenha?



ACOMPANHAMENTO DA SUBMISSAO

REVISTA
DIREITO DAS

Uma vez acessado o sistema, o autor € direcionado a pagina de acompanhamento das RELACOES SOCIAIS

submissdes. Na aba “fila”, estao os artigos em fase de avaliagdo e na aba “arquivos” ETRABALHISTAS

0s artigos recusados ou ja publicados.

Submissoes

Fila Arquivos

Minhas Submissoes Designadas

348 Tatiana Almeida
ARQUIVO TESTE REVISTA

0 Discussdes abertas

Q, Buscar Nova Submissdo Clique na seta
ao lado

<:|

Clique em "ver
submissao para ser
direcionado a

— pagina de
Ver Submissao acompanhamento.

*O Autor recebera notificacédo por e-mail informando se o artigo foi aceito ou recusado.



ACOMPANHAMENTO DA SUBMISSAO

REVISTA

DIREITO DAS
Uma outra forma de acesso as submissoes pode ser feita por meio da pagina central RELACOES SOCIAIS

da revista antes de inserir os dados de acesso. Antes de acessar o sistema (login), o ETRABALHISTAS
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